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نموذج تصحيح السلوك
خطة متابعة لتصحيح سلوك أو أداء موظف بعد ملاحظة تكرار مشكلة معينة.

المسمى الوظيفياسم الموظف

وصف السلوك/المشكلة الملاحظة

خطة التصحيح المتفق عليها

تاريخ المتابعة القادم

توقيع الموظف / التاريختوقيع المدير المباشر / التاريخ
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