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إشعار إنهاء العقد خلال فترة التجربة
يُستخدم عند اتخاذ قرار عدم استمرار الموظف بعد تقييم أدائه خلال فترة التجربة.

المسمى الوظيفياسم الموظف

تاريخ نهاية فترة التجربةتاريخ بداية العمل

تاريخ آخر يوم عمل فعلي

سبب إنهاء التعاقد خلال فترة التجربة

وفق نظام العمل السعودي، لأي من الطرفين إنهاء العقد خلال فترة التجربة بإشعار كتابي دون تعويض، ما لم يُتفق على خلاف ذلك في العقد.
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